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I. ¿Qué es el Portal de Empleo de la Provincia de Buenos Aires? 

 

Es un servicio en línea de intermediación laboral gratuito del Gobierno de la 

Provincia de Buenos Aires, a cargo de la Subsecretaría de Empleo. 

Permite acercar a las personas que necesitan encontrar, mejorar o cambiar de 

empleo con empresas interesadas en incorporar personal en el territorio 

bonaerense. 

Los trabajadores pueden ingresar gratuitamente su CV, explorar las búsquedas 

laborales vigentes y postularse para aquellas que sean de su interés. 

Las empresas pueden anunciar sus búsquedas laborales y acceder al servicio 

de reclutamiento de personal de manera gratuita. 

Además, el Portal es una herramienta para brindar asesoramiento e 

información a la ciudadanía sobre el mundo del trabajo y la capacitación, para 

promover el empleo y mejorar la empleabilidad.  

 

II. ¿Quiénes pueden utilizar el servicio? 

 

El Portal de Empleo está disponible para todos los ciudadanos, especialmente 

aquellos que buscan trabajo, y para todas las empresas, organismos públicos, 

cooperativas y organizaciones del Tercer Sector interesadas en búsquedas de 

personal. 
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III. Carga y actualización de CV 

 

Cualquier persona puede navegar por los contenidos del Portal y ver las 

búsquedas laborales vigentes. Sin embargo, solo los usuarios que carguen su 

currículum pueden postularse para un empleo. 

Para actualizar el CV en el Portal, los pasos a seguir durante la etapa de pre-

carga son los mismos que para ingresar el CV. 

 

1. Acceso a la etapa de pre-carga 

 

1.1. A través de un navegador de internet, el usuario debe ingresar a la 

dirección: www.portalempleo.gba.gov.ar, que conduce a la página principal del 

Portal de Empleo.  

 

 

 

 

 

 

 

http://www.portalempleo.gba.gov.ar/
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1.2. En la secci·n ñ¿Buscás empleo?ò, cliquear sobre ñCarg§ y actualizá tu CVò. 

 

1.3. Esta selección conduce a la página adonde se debe cargar tipo y número 

de documento y fecha de nacimiento.  

A continuación, cliquear en el recuadro de aceptación de términos y 

condiciones del servicio y en el bot·n ñcontinuarò para ingresar al formulario de 

carga de datos.  
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2. Ingreso de datos de CV 

 

2.1. El formulario de carga de CV abarca cuatro partes. En la primera, el 

usuario debe cargar sus datos personales.  

Todos los campos consignados con * abarcan datos que deben ser cargados 

obligatoriamente. Una vez ingresada la información solicitada, cliquear en 

ñguardar y continuarò. 

 

La dirección declarada es la que se 
tomará como contacto para todas las 
comunicaciones que efectúe el equipo 
del Portal de Empleo. 

El Portal de Empleo cuenta con un 
equipo especializado en inserción 
laboral de personas con discapacidad. 

Para participar de búsquedas 
laborales, es necesario que el 
currículum del postulante esté activo. 
Sugerimos que el campo quede 
marcado como ñnoò. 

A lo largo del proceso de carga, con 
este botón es posible ver la imagen 
preliminar del Currículum Vitae.  
Una vez completados todos los datos, 
esta herramienta puede ser usada 
para imprimir el CV. 
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2.2. En la segunda parte del formulario, se deben ingresar los estudios y 

conocimientos. Una vez cargados, cliquear sobre ñguardar y continuarò. 

 

Con este botón es posible agregar 
otros estudios primarios, secundarios 
o superiores. 

En caso de no contar con 
conocimientos sobre los mencionados 
idiomas, programas o ítems, dejar el 
campo sin completar. 

Asimismo, con el bot·n ñagregar 
otrosò, es posible incorporar 
conocimientos que no consten en el 
formulario. 

En este campo, cliqueando sobre 
ñagregar otro cursoò es posible cargar 
cursos, capacitaciones y seminarios 
realizados.  
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2.3. A continuación, en la tercera página del formulario, es necesario cargar la/s 

experiencia/s laboral/es. Una vez completado, cliquear sobre ñguardar y 

continuarò. 

 

 

 

 

 

 

 

1. Para completar los datos del puesto 
de trabajo es necesario realizar una 
búsqueda, utilizando la/s palabra/s 
que defina/n las tareas realizadas (Ej: 
ñvendedorò) y presionando sobre  el 
bot·n ñBuscarò.   

2. A continuaci·n, en ñresultado de 
b¼squedaò aparecer§n las 
descripciones de puesto relacionadas 
a la/s palabra/s ingresada/s.  

3. Cliqueando sobre la flecha o 
haciendo doble click sobre la 
descripción del puesto, el mismo pasa 
a ñpuestos seleccionadosò. 
Del mismo modo, para borrar una 
descripción, es necesario darle doble 
click o utilizar la flecha en sentido 
contrario.  En caso de corresponder, 
se recomienda cargar más de un 
puesto.   

 

Con este botón es posible agregar 
otra/s experiencia/s laboral/es.   
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2.4. En la cuarta página del formulario, se deben cargar el objetivo laboral e 

información adicional. El objetivo laboral es un campo muy importante, ya 

que su correcta carga es necesaria a fin de contar con mayores 

posibilidades de ser convocado para una oportunidad de empleo. 

Una vez completado, cliquear sobre ñguardar y finalizarò. 

 

1. En ñbuscarò es necesario ingresar 
palabras vinculadas a aquellos puestos 
en los cuales el usuario tiene interés en 
trabajar (Ej: vendedor).   

2. En ñresultado de b¼squedaò 
aparecerán las descripciones de puesto 
relacionadas a la/s palabra/s 
ingresada/s.  

En caso de agregar foto, recordar 
que debe ser acorde al contexto de 
una búsqueda laboral.   

3. Cliqueando sobre la flecha o haciendo 
doble click sobre la descripción, la 
misma pasa a ñpuestos seleccionadosò. 
Del mismo modo, para borrar una 
descripción, es necesario darle doble 
click o utilizar la flecha en sentido 
contrario.   
Se recomienda cargar en ñpuestos 
seleccionadosò todos aquellos 
puestos en los cuales el usuario tiene 
interés en desempeñarse. Conforme 
más cantidad de puestos se carguen, 
mayores serán las posibilidades de 
ser convocado para un trabajo.  
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IV. Búsqueda de empleo 

 

1. En la sección ñàBuscás empleo?ò, cliquear sobre la lupa. 

 

 

2. A continuación, se presenta la barra para indicar el/los puesto/s buscado/s. 

Al cliquear sobre ñIndicá el puestoò se despliega un listado con los tipos de 

empleos que es posible buscar. También está disponible la opci·n ñTodosò, que 

permite buscar todos los puestos disponibles.  
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3. Una vez seleccionados los puestos de interés, cliquear sobre la lupa.  

 

 

 

4. A continuación, se despliegan las búsquedas laborales vigentes en relación 

a los puestos seleccionados, con sus respectivas descripciones. Para participar 

de una b¼squeda laboral, se debe cliquear sobre el bot·n ñPostularseò.  
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5. En la siguiente pantalla, en caso de no contar con usuario por no haber 

cargado previamente el curr²culum, se debe ingresar a ñClick aqu²ò para realizar 

la carga del CV. 

En caso de haber ingresado previamente el CV, se deben cargar el DNI y fecha 

de nacimiento, para que el sistema corrobore el usuario del Portal, y cliquear 

sobre ñingresarò.  

 

 

 

6. A continuación, el sistema indicará que la postulación ha sido exitosa.  

 

7. El equipo del Portal de Empleo recabará todos los currículums recibidos en 

relación a la búsqueda laboral y realizará una pre-selección, para 

posteriormente remitir al oferente de empleo los CVs más acordes con las 

características del puesto. 

Luego, la empresa procederá a convocar a entrevistas a los postulantes que 

considere más idóneos para el puesto, a fin de concluir el proceso de selección 

de personal. 
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V. Búsqueda laboral 

 

1. Las organizaciones interesadas en incorporar personal cuentan con la 

secci·n ñàOfrec®s empleo?ò.  

Cliqueando sobre la cruz se accede al formulario de solicitud de servicio. 
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2. El formulario contiene una primera parte dedicada a los datos del solicitante 

del servicio. Los campos marcados con * son de carga obligatoria. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Si ya realizó búsqueda/s laboral/es 
a través del Portal de Empleo, debe 
indicar ñs²ò.   

Se recomienda que 
preferentemente los medios de 
contacto correspondan a la persona 
encargada de la búsqueda laboral 
(reclutador, responsable o agente 
de Personal o RRHH, etc.). Ello a 
fines de agilizar el contacto desde 
el Portal con el oferente de empleo.  
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3. La segunda parte del formulario está abocado a relevar información inicial 

sobre el/los puesto demandado/s. Una vez cargados todos los datos, cliquear 

sobre ñEnviarò. 

 

 

 

A continuación, el equipo del Portal de Empleo recibirá la solicitud de servicio y 

procederá a comunicarse con el oferente de empleo para avanzar en la 

definición del puesto requerido y cargar el aviso de búsqueda laboral en la web. 

 

 

 

  

Este campo debe ser tildado 
solamente en búsquedas 
laborales confidenciales. 
En esos casos, el equipo del 
Portal solamente se comunicará 
con el contacto en la 
organización, no difundiendo 
información sobre la búsqueda a 
ningún otro integrante de la 
misma. 

En este campo es necesario 
describir brevemente las 
características del puesto que se 
necesita cubrir. 
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VI. Asesoramiento y consultas 

 

1. Si el usuario desea recibir asesoramiento, realizar consultas o aportes en 

relación al Portal de Empleo y sus servicios, puede enviar un formulario de 

contacto, cliqueando sobre el bot·n ñContactenosò.  
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2. Al identificarse como postulante o empresa, se despliegan una serie de 

opciones específicas para dicho usuario.  

Además de poder cliquear sobre el motivo de la consulta, el formulario permite 

cargar una breve descripci·n en ñdetalle el motivoò.  

Posteriormente, cliqueando sobre ñenviarò, la consulta es derivada al equipo del 

Portal de Empleo, que a la brevedad dará respuesta a la misma por email o vía 

telefónica.  
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VII. Consejos e información útil  

 

El Portal de Empleo cuenta con herramientas informativas y de asesoramiento 

tanto para personas que buscan trabajo como para oferentes de empleo. 

 

 

 

¶ Consejos para tu búsqueda laboral: Incluye recomendaciones para 

orientar la búsqueda de empleo, información útil para armar un CV y una 

carta de presentación, y consejos para una entrevista laboral.  

 

¶ Mapa de Capacitación y Empleo: Incluye información de contacto sobre 

Universidades Públicas, Delegaciones y Subdelegaciones Regionales 

del Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires, Oficinas de 

Empleo Municipal y Centros de Formación Profesional dentro del 

territorio bonaerense. 

 

 

 

¶ ¿Cómo funciona el Portal de empleo?: Brinda información sobre el Portal 

y los servicios que ofrece a los oferentes de empleo. 

 

¶ ¿Cómo publicar un aviso de empleo?: Detalla brevemente las etapas 

que atraviesa el proceso de búsqueda laboral a través del Portal. 


